SALINAN

WALI KOTA METRO

KEPUTUSAN WALI KOTA METRO
NOMOR 400.7.15- 901 TAHUN 2024

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM METRO MAS BERSAING (MENGOPTIMALKAN TEROBOSAN
MEMBANGUN ALIANSI STRATEGIS BERSINERGI ATASI STUNTING)
TAHUN 2024

WALI KOTA METRO,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka mendukung tercapainya
Visi Indonesia Emas pada Tahun 2045 dan sebagai
tindak lanjut Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun
2021 tentang Percepatan Penurunan Stunting, maka
perlu dilakukan inovasi untuk menekan angka
prevalensi stunting di Kota Metro yang tertuang dalam
suatu gerakan Metro Mas Bersaing (Mengoptimalkan
Terobosan Membangun Aliansi Strategis Bersinergi
Atasi Stunting);

b. bahwa untuk mengoptimalkan implemetasi inovasi
sebagaimana tersebut dalam huruf a di atas, perlu
di bentuk Tim Metro Mas Bersaing (Mengoptimalkan
Terobosan Membangun Aliansi Strategis Bersinergi
Atas Stuntingl Tahun 2024 dengan Keputusan

Wali Kota,;

Mengingat : 1.Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang
Perkembangan Kependudukan dan Pembanguna
Keluarga;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang;

3. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 87 Tahun 2014 tentang
Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan
Keluarga, Keluarga Berencana dan Sistem
Pembangunan Keluarga;

S. Peraturan Presiden nomor 72 Tahun 2021 tentang
Percepatan Penurunan Stunting;



6. Keputusan Presiden Nomor 103 Tahun 2014 tentang
Kedudukan, Tugas, Fungsi, Kewenangan, Susunan
organisasi, dan Tata Kerja Lembaga Pemerintah Non
Kementrian, yang telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Peraturan Presiden Nomor 145 Tahun 2015;

7. Peraturan Wali Kota Metro Nomor 32 Tahun 2022
tentang Sinergi Jaringan Masyarakat Peduli Anak
dan Ibu (JAMAPAI).

Memperhatikan : 1. Surat Tugas Wali Kota Metro Nomor 890/95/ST/
B-3/03/2024 untuk Pelaksanaan Pelatihan
Kepemimpinan Nasional Tingkat II Angkatan XI
Tahun 2024;
2. Persetujuan Rancangan Proyek Perubahan Atas Nama
Wahyunungsih, SKM., M.Kes selaku Kepala Dinas
Pemberdayaan  Perempuan  Perlindungan  Anak
Pengedalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Metro pada Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
I Angkatan XI tahun 2024;

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : KEPUTUSAN WALI KOTA TENTANG PEMBENTUKAN
TIM METRO MAS BERSAING (MENGOPTIMALKAN
TEROBOSAN MEMBANGUN ALIANSI  STRATEGIS
BERSINERGI ATASI STUNTING) TAHUN 2024,

KESATU : Membentuk Tim Metro Mas Bersaing (Mengoptimalkan
Terobosan Membangun Aliansi Strategis Bersinergi Atasi
Stunting) Tahun 2024 dengan susunan personil
sebagaimana tercantum dalam Lampiran [ Keputusan ini

KEDUA : Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
memiliki tugas sesuai dengan penjabaran tugas yang
tercantum pada Lampiran Il Keputusan ini.

KETIGA : Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Kota Metro Tahun Anggaran 2024.

KEEMPAT : Keputusan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Metro
pada tanggal 18 Desember 2024

WALI KOTA METRO,
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WAHDI
Tembusan:
1. Kepala Perwakilan BKKBN Provinsi Lampung
2. Inspektur Kota Metro
3. Kepala BPKAD Kota Metro

Salinan Sesuai dengan Aslinya
Kepala Bagian Hukum
Setda Kota Metro
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LAMPIRAN 1
KEPUTUSAN WALI KOTA METRO
NOMOR 400.7.15- 901 TAHUN 2024

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM  METRO MAS
BERSAING (MENGOPTIMALKAN TEROBOSAN
MEMBANGUN ALIANSI STRATEGIS

BERSINERGI ATASI STUNTING) TAHUN 2024

SUSUNAN PERSONIL TIM METRO MAS BERSAING (MENGOPTIMALKAN
TEROBOSAN MEMBANGUN ALIANSI STRATEGIS BERSINERGI ATASI STUNTING)
TAHUN 2024

.Wali Kota Metro
. Wakil Wali Kota Metro
.Ketua DPRD Kota Metro

Penasehat

W N~

. Sekretaris Daerah Kota Metro

. Rektor IAIN Jurai Siwo Kota Metro

. Rektor Universitas Muhammadiyah Metro

. Ketua IAIM NU Metro

. Ketua AKBID Metro

. Direktur Dharma Wacana Kota Metro

.Ketua Tim Penggerak Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga (TP-PKK) Kota Metro

. Ketua Koalisi Kependudukan untuk Indonesia
Kota Metro

Pengarah

N oA Wk -

o0

Tim Pelaksana ‘
Ketua : Asisten Pemerintahan dan Kesra Sekda Kota Metro

Wakil Ketua : Kepala BAPPEDA Kota Metro
Sekretaris : Kepala Dinas PP, PA, PP dan KB Kota Metro

Wakil Sekretaris : Kepala Dinas Kesehatan Kota Metro

Tim Penyediaan Data dan Dokumentasi
Koordinator : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Metro
Anggota 1. Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kota Metro
2. Sekretaris Dinas PP, PA, PP dan KB Kota Metro
3. Kepala Bidang Sosbud pada Bappeda
Kota Metro
4. Kepala Bidang Komunikasi dan Informasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Metro
S. Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
6. Kasi Pengendalian Penduduk dan Informasi
Keluarga Dinas PP, PA, PP dan KB Kota Metro
7. Kasi Hak Sipil Anak Dinas PP, PA, PP dan KB

Kota Metro

8. Analis Kebijakan Dinas PP, PA, PP dan KB
Kota Metro

9. Analis Keuangan Dinas PP, PA, PP dan KB
Kota Metro

10. Analis Perencanaan Dinas PP, PA, PP dan KB
Kota Metro



Tim Komunikasi Informasi Edukasi (KIE)

dan Perubahan Perilaku

Koordinator : Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kota Metro
Anggota 1. Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata Kota Metro
2. Kepala Bidang Ketahanan Kesejahteraan
Keluarga dan Keluarga Berencana Dinas PP, PA,
PP dan KB Kota Metro
3. Kepala Bidang  Pengendalian Penduduk
Penyuluhan dan Penggerakan Dinas PP, PA, PP
dan KB Kota Metro
4. Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan
Dinas PP, PA, PP dan KB Kota Metro
5. Kepala Bidang PUHA dan PA Dinas PP, PA, PP
dan KB Kota Metro
6. Perguruan Tinggi Peduli Kependudukan
Kota Metro
7. Sekolah Siaga Kependudukan Kota Metro
8. Ketua Tim Penggerak PKK Kecamatan dan
Kelurahan se-Kota Metro
9. Forum Anak Kota Metro
10. Forum Generasi Berencana Kota Metro
11. Pusat Informasi dan Konseling Remaja (PIK R)
12. Kader Metro Mas Bersaing Kota Metro
13. Kader Sahabat Perempuan dan Anak Kota Metro

Tim Peningkatkan Cakupan Layanan, Rujukan
dan Intervensi Keluarga Berisiko Stunting

Koordinator

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kota Metro

Anggota 1.

2.
3.
4

10.

53 (8

12.

13.

Kepala Dinas Koperasi, UMK, UM dan
Perindustrian Kota Metro

Kepala Dinas Sosial Kota Metro

Kepala Kementrian Agama Kota Metro

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Dinas Kesehatan Kota Metro

Kepala Bidang Pelayanan Pendidikan Dasar
dan Menengah Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Metro

Kepala Bidang Pendidikan Anak Usia Dini
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Metro
Kepala Bidang Koperasi Dinas Koperasi UMK,
UM Perindustrian Kota Metro

Kepala Bidang Koperasi Dinas Koperasi, UMK,
UM dan Perindustrian Kota Metro

Kepala Bidang UMKM Dinas Koperasi, UMK,
UM dan Perindustrian Kota Metro

Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan
Sosial Dinas Sosial Kota Metro

Analis Sumber Daya Manusia Dinas PP, PA, PP
dan KB Kota Metro

JF Pekerja Sosial Dinas PP, PA, PP dan KB
Kota Metro

JF Penyuluh Sosial Dinas PP, PA, PP dan KB
Kota Metro




* Pemberian Tablet Tambah Darah (TTD)
bagi remaja putri dan ibu hamil

* Pemberian tambahan asupan gizi bagi ibu
hamil kurang energi kronik (KEK)

* Pemantauan pertumbuhan dan
perkembangan balita

* Pelayanan KB pasca persalinan

* Pemberian bantuan pangan selain beras dan
telur (variasi), (karbohidrat, protein nabati,
vitamin dan mineral dan/atau Makanan
Pendamping Air Susu Ibu (MPASI) bagi ibu
hamil, ibu menyusui dan bayi berusia
di bawah tiga tahun (baduta)

* Pendampingan ibu/ keluarga balita meliputi
pemenuhan gizi, pengasuhan dan pelayanan
kesehatan

3. Membantu Ketua Pelaksana melalui

Peningkatkan cakupan akses pendidikan

melalui:

e Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

e Pemerian pendidikan dasar dan menengah

e Peningkatan kualitas pelayanan bimbingan
keluarga

e Pemberian informasi dan fasilitasi akses
pelayanan pendidikan

e Pemberian bantuan pendidikan bagi anak
usia sekolah yang berasal dari keluarga
dengan status miskin

e Penyelenggaraan Pendidikan literasi dalam
pendidikan

e Koordinasi, Sikronisasi dan pelaksanaan
penyediaan sarana dan prasarana olahraga

4. Peningkatan cakupan layanan jaminan dan
perlindungan sosial pada keluarga dan
masyarakat miskin serta rentan melalui:

¢ Pemberian bantuan tunai bersyarat kepada
PUS dengan status miskin dan penyandang
masalah kesejahteraan sosial (PMKS)

s pemberian bantuan pangan non-tunai
kepada PUS dengan status miskin dan
PMKS

e Pemberian jaminan Kesehatan Kkepada
keluarga dengan status miskin dan PMKS
vang terdaftar sebagai Penerima Bantuan
[uaran (PBI)

5. Pemberdayaan Ekonomi Keluarga melalui:

* Pemberian PKH kepada PUS dengan status
miskin dan PMKS

* Meningkatnya kemandirian sosial ekonomi
keluarga miskin dan rentan

* Meningkatnya kepemilikan asset produktif
bagi keluarga miskin dan rentan

* Penyaluran pinjaman/ pembiayaan diana
bergulir Lembaga Pengelola Dana Bergulir
Koperasi, Usaha Makro, Kecil dan Menengah
(LPDB-KUMKm)




* Promosi dan pemasaran koperasi dan
UMKM

* Pelatihan Bagi usaha mikro

Tim Penataan Lingkungan | Membantu Ketua Pelaksana dalam Penataan

Keluarga dan Masyarakat lingkungan keluarga, peningkatan akses air

minum, serta sanitasi dasar melalui:

* Pemicuan Sanitasi Total Berbasis Masyarakat
(STBM)

* Penyediaan akses perumahan dan infrastruktur
pemukiman yang layak, aman dan terjangkau

* Penyediaan Akses sanitasi (air limbah Domestic)
layak

WALI KOTA METRO,
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Salinan Sesuai dengan Aslinya
Kepala Bagian Hukum
Setda Kaoga I\e?.;tro
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LAMPIRAN II

KEPUTUSAN WALI KOTA METRO

NOMOR 400.7.15- TAHUN 2024
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM METRO MAS
BERSAING (MENGOPTIMALKAN TEROBOSAN
MEMBANGUN ALIANSI STRATEGIS
BERSINERGI ATASI STUNTING) TAHUN 2024

DISKRIPSI TUGAS TIM METRO MAS BERSAING (MENGOPTIMALKAN
TEROBOSAN MEMBANGUN ALIANSI STRATEGIS BERSINERGI ATASI STUNTING)
TAHUN 2024

Unsur Job Description

Penasehat Memberikan pandangan dan pertimbangan pada
Tim Metro Mas Bersaing (Mengoptimalkan
Terobosan Membangun Aliansi Strategis Berantas
Stunting) Kota Metro Tahun 2024

Pengarah Memberikan Pengarahan pada Tim Metro Mas
Bersaing (Mengoptimalkan Terobosan Membangun
Aliansi Strategis Berantas Stunting) Kota Metro
Tahun 2024

Ketua Bertanggung Jawab dalam pelaksanaan Inovasi
Metro Mas Bersaing (Mengoptimalkan Terobosan
Membangun Aliansi Strategis Berantas Stunting) |
Kota Metro Tahun 2024

Wakil Ketua Mewakili dan membantu tugas Ketua Pelaksana
dalam pelaksanaan Inovasi Metro Mas Bersaing
(Mengoptimalkan Terobosan Membangun
Aliansi Strategis Berantas Stunting) Kota Metro
Tahun 2024

Sekretaris Membantu tugas Ketua Pelaksana dalam
pelaksanaan administrasi dan pencatatan serta
pelaporan  Inovasi Metro  Mas Bersaing
(Mengoptimalkan Terobosan Membangun Aliansi
Strategis Berantas  Stunting) Kota  Metro
Tahun 2024

Wakil Sekretaris Mewakili dan membantu tugas sekretaris dalam
pelaksanaan administrasi dan pencatatan serta
pelaporan  Inovasi  Metro Mas  Bersaing

(Mengoptimalkan Terobosan Membangun
Aliansi Strategis Berantas Stunting) Kota Metro
Tahun 2024

Tim Penyediaan Data dan | Membantu Ketua dalam Penyediaan Data,
Dokumentasi Dokumen Kependudukan, Pelayanan Administrasi
Kependudundukan, Pencatatan dan Pelaporan
dalam pelaksanaan Inovasi Metro Mas Bersaing
(Mengoptimalkan Terobosan Membangun Aliansi
Strategis Berantas Stunting) Kota Metro Tahun
2024




Tim Komunikasi Informasi
Edukasi (KIE)
dan Perubahan Perilaku

Membantu Ketua Pelaksana dalam Penguatan
advokasi dalam Gerakan Hidup Sehat (GERMAS)
melalui:

L

Program GERMAS

Program Indonesia Sehat dengan Pendekatan
Keluarga (PISPK)

Bina Keluarga Balita (BKB)/Bina Keluarga
Remaja (BKR), Bina Keluarga Lansia (BKL) dan
Pusat Informasi Konseling (PIK) Remaja
Program Pembinaan Remaja melalui Perguruan
Tinggi Peduli Kependudukan, Sekolah Siaga
Kependudukan, Forum Anak, dan Forum
Generasi Berencana Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) kesehatan reproduksi dan
Keluarga Berencana (KB) bagi keluarga

Program Bimbingan Calon Pengantin

Program Bimbingan teknis dan supervisi dalam
pelaksanaan pemenuhan hak anak atas
kesehatan dan pendidikan

Program  Peningkatan  Peranan  Sahabat
Perempuan dan Anak

Program Pembinaan keluarga pada Pusat
Pembelajaran Keluarga Omongan Amanah dan
Perlakuan Lunak serta Kasih sayang (Puspaga
Omah Peluk)

Tim Peningkatkan Cakupan
Layanan, Rujukan

dan Intervensi Keluarga
Berisiko Stunting

. Membantu Ketua Pelaksana dalam Peningkatan |

akses dan pelayanan kesehatan termasuk KB

dan kesehatan reproduksi bersumber daya

masyarakat melalui:

* Penggerakan pelayanan KB dan kesehatan
reproduksi

» Edukasi kesehatan ibu hamil, bayi berusia
di bawah lima tahun (balita), remaja dan
lansia

* Melakukan pembinaan posyandu

* Pusat Kesejahteraan Sosial-Sistem Layanan
dan Rujukan Terpadu (Puskesos-SLRT)

* Pelayanan KB dan Kesehatan Reproduksi

* Pertemuan Peningkatan Kemampuan
Keluarga (P2K2) dengan modul kesehatan
dan gizi bagi Kleuarga Penerima Manfaat
(KPM) Program Kelurga Harapan (PKH)

. Membantu Ketua Pelaksana dalam

Pendampingan dan Pelayanan pada keluarga

dengan risiko kejadian stunting melalui :

« Screening kesehatan bagi calon pengantin

* Pemberian pendampingan dan edukasi
penatalaksanaan keluarga (relasi suami
istri, menyiapkan kehamilan, pengasuhan,
pola konsumsi makanan sehat dan bergizi)
bagi calon PUS/calon pengantin selama 3
bulan pranikah

* Pendampingan ibu hamil

* Pemeriksaan Antenatal Care (ANC) bagi ibu
hamil




« Pemberian Tablet Tambah Darah (TTD)
bagi remaja putri dan ibu hamil

* Pemberian tambahan asupan gizi bagi ibu
hamil kurang energi kronik (KEK)

¢ Pemantauan pertumbuhan dan
perkembangan balita

* Pelayanan KB pasca persalinan

 Pemberian bantuan pangan selain beras dan
telur (variasi), (karbohidrat, protein nabati,
vitamin dan mineral dan/atau Makanan
Pendamping Air Susu Ibu (MPASI) bagi ibu
hamil, ibu menyusui dan bayi berusia
di bawah tiga tahun (baduta)

* Pendampingan ibu/ keluarga balita meliputi
pemenuhan gizi, pengasuhan dan pelayanan
kesehatan

3. Membantu Ketua Pelaksana melalui

Peningkatkan cakupan akses pendidikan

melalui:

¢ Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

¢ Pemerian pendidikan dasar dan menengah

e Peningkatan kualitas pelayanan bimbingan
keluarga

o Pemberian informasi dan fasilitasi akses
pelayanan pendidikan

e Pemberian bantuan pendidikan bagi anak
usia sekolah yang berasal dari keluarga
dengan status miskin

e Penyelenggaraan Pendidikan literasi dalam
pendidikan

e Koordinasi, Sikronisasi dan pelaksanaan
penyediaan sarana dan prasarana olahraga

4. Peningkatan cakupan layanan jaminan dan
perlindungan sosial pada keluarga dan
masyarakat miskin serta rentan melalui:

¢ Pemberian bantuan tunai bersyarat kepada
PUS dengan status miskin dan penyandang
masalah kesejahteraan sosial (PMKS)

e pemberian bantuan pangan non-tunai
kepada PUS dengan status miskin dan
PMKS

e Pemberian jaminan Kesehatan kepada
keluarga dengan status miskin dan PMKS
vang terdaftar sebagai Penerima Bantuan
Iuaran (PBI)

5. Pemberdayaan Ekonomi Keluarga melalui:

e« Pemberian PKH kepada PUS dengan status
miskin dan PMKS

* Meningkatnya kemandirian sosial ekonomi
keluarga miskin dan rentan

» Meningkatnya kepemilikan asset produktif
bagi keluarga miskin dan rentan

* Penyaluran pinjaman,/ pembiayaan diana
bergulir Lembaga Pengelola Dana Bergulir
Koperasi, Usaha Makro, Kecil dan Menengah
(LPDB-KUMKm)




* Promosi dan pemasaran Kkoperasi dan
UMKM
e Pelatihan Bagi usaha mikro

Tim Penataan Lingkungan Membantu Ketua Pelaksana dalam Penataan
Keluarga dan Masyarakat lingkungan keluarga, peningkatan akses air

minum, serta sanitasi dasar melalui:

Pemicuan Sanitasi Total Berbasis Masyarakat
(STBM)

Penyediaan akses perumahan dan infrastruktur
pemukiman yang layak, aman dan terjangkau
Penyediaan Akses sanitasi (air limbah Domestic)
layak

Salinan Sesuai dengan Aslinya
Kepala Bagian Hukum
Setda Kota Metro
'd
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